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Midi-Pyrénées

En 5 ans, plus de 10 000 emplois industriels ont dispa-
ru en Midi-Pyrénées. Cette situation n'est pas le fait du
hasard, ni d'une érosion naturelle , c'est le résultat de la
politique menée par les groupes privés soutenus par le
gouvernement, qui sacrifient les hommes et les femmes,
nos territoires. Le CPE est un élément supplémentaire du
démantelement du Code du fravail.

La liste est longue des plans de suppressions d'emplois,
de licenciements dans notre région : Valéo - Giat- JOB -
Péchiney - 3A - SNPE - AZF - COMAU ... des grandes
entreprises comme des PME : Intertis - FTL - Capelle...
Tous les secteurs industriels sont fouchés, le fextile, le
secfeur du bois-papier, la chimie, I'automobile, I'ensem-
ble des départements de Midi-Pyrénées n'échappe pas a
cetfe logique implacable celle de la course a la renfabili-
té financiére, aux profits immédiats, a la recherche de
toujours plus de productivité, a la spéculation financiere
au detriment de I'investissement productif.

Dans I'aéronautique, les fortes perspectives de dévelop-
pement se traduisent par l'insuffisance de nouvelles
créations d'emploi, le développement de la précarite, la
dégradation des conditions de travail, I'accroissement de
la sous-fraitance.

DE NOUVELLES MENACES POUR
L'EMPLOI :

m Chez Michel THIERRY (09) le rachat de I'entreprise par
des fonds de pensions canadiens, rend incerfain I'avenir
de I'entreprise, 600 salariés sont concernés !

m A BOSCH (12) I'abandon par Volkswagen de la fabri-
cation de ses injecteurs a I'usine de Rodez, entraine de
grandes incerfitudes pour I'avenir des emplois. 2000
salariés sonf concernés !

m Lo fermeture programmée de la cenfrale thermique
d'EDF d'ALBI ! et de I'entreprise TNT a Montauban !

LES POLES DE COMPETITIVITE créés par le
Gouvernement sont supposes relancer I'industrie ! Leur
conception ef les logiques qu'ils sous tendent meftent les
salariés, les territoires en concurrence.

DANS LE SECTEUR PUBLIC, les besoins sont

immenses ! Il faut développer par exemple les transports
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ASSEZ DE LICENCIEMENTS

SOLIDAIRE, AGISSONS !

collectifs, construire de nouveaux hoépitaux, des lycées
pour y faire face ! Il faut donc embaucher a I'hopital,
dans I'Education Nafionale , ... ! Au lieu de cela, en
2005, 912 emplois ont été supprimés a la SNCF, autant
sont prévus en 2006. Dans la santé l'insuffisance des
effectifs met @ mal les missions de I'ndpital public et les
conditions de fravail des personnels. Le Schéma
d'Organisation Sanitaire qui décide de I'offre de soins en
Midi-Pyrénées, en cours d'élaboration, va aggraver cette
situation !

Dans tous les secteurs, @ EDF comme dans la fonction
publique d'état, territoriale, I'emploi et les missions de
service public sont remis en cause par la polifique
menée par le gouvernement. Nous dénoncons les déci-
sions et les conditions actuelles de fransfert vers les col-
lectivités territoriales des personnels administratifs et
techniques de I'Education Nationale, ceux de I'équipe-
ment, concernés, conséquence de la loi 2004 ! De nom-
breux ferritoires sont désertés par les Services Publics,
notamment ceux de la Poste, des finances...remettant
ainsi en cause leur acces a tous les citoyens...

ASSEZ ! ASSEZ... ! Nous disons ¢a suffit !

Les conséquences de cette politique sont ferribles pour la
vie des salariés ! Tous les salariés ! chacun-e les vit au
quotidien !

Il faut stopper cette logique ! Partout nous luttons, vous
luttez pour I'emploi avec ténacité, détermination, le sou-
tien de la population. Vos luttes sont ufiles, elles donnent
confiance, elles font reculer le patronat, les groupes pri-
vés dans leurs prétentions !

En Midi-Pyrénées les luttes des salariés ont notamment
permis que les pouvoirs publics, le Conseil Régional affi-
che une volonté politique de soutien @ certaines filieres
industrielles, comme le textile ou le bois-papier. Mais
cela ne suffit pas !

Depuis des mois le Comité Régional Cgt Midi-Pyrénées
avec les professions meénent une campagne pour faire
connaitre nos propositions de développement industriel
et d'aménagement du territoire !

Nous avons donc réussi a ouvrir le débat régionalement!
Aujourd'hui ensemble salariés de Midi-Pyrénées faisons




converger nos préoccupations, nos aspirations, nos lut-
tes, nos propositions de développement et de créations
d'emplois qui permeftent de répondre aux immenses
défis qui sont posés @ notre région.

Oui nous voulons notamment que I'essor et les
refombées économiques de I'aéronautfique servent au
développement du plein emploi, au rayonnement de
nofre industrie dans le cadre d'un ferritoire régional fort
de sa diversité industrielle !

Les afouts industriels en Midi-Pyrénées sont nombreux
dans I'aufomobile, I'agroalimentaire, I'énergie, le textile,
le bois-papier, nous avons des propositions !

OUI nous voulons que les poles de compétitivité
soient de véritables leviers pour répondre aux besoins du
développement de l'industrie, de sa diversification au
service de I'emploi ef des intéréts de tous les salariés de
Midi-Pyrenées. Il fauf pour cela fisser de nouveaux liens
entre les entreprises, les salariés des poles et les autres
entreprises, créant ainsi un environnement qui assure le
développement solidaire de I'ensemble du territoire.

OUIl nous voulons que le développement garan-
tisse un haut niveau de garanties sociales et collectives,
le statuf du travail salarie. ..

En 2006 le Conseil Régional dispose de nouvelles com-
pétences pour le développement économique de notre
region ! Il élabore actuellement ses propositions. Le
Conseil Economique et Social Régional fravaille sur I'em-
ploi.

La REGION est un lieu d'intervention pour les
salariés et leurs organisations syndicales
pour gagner des conquétes sociales !

Les salariés de Midi-Pyrénées ont tout a gagner a
se faire entendre et exprimer plus fortement leurs
exigences ! La Cgt, et I'ensemble du syndicalisme
ont d'immenses responsabilités pour que I'inter-
vention du monde du fravail uni soit décisive !

Le Comité Régional Cgt et les organisations profession-
nelles régionales de la Cgt, consideérent qu'il est urgent
de créer les conditions de cefte mobilisation unitaire en
region. lls décident d'organiser une

manifestation.regionale d Toulouse le 17 mars 2006.

IIs ont fait cefte proposition a I|'ensemble des
organisations syndicales de Midi-Pyrénées afin
que le syndicalisme se rassemble en Midi-
Pyrénées* pour exiger I'arrél des licenciements,
des plans de suppressions d'emplois, pour donner
plus de forces aux exigences sociales, pour por-
fer ensemble des propositions pour I'emploi, qui
permetftent de gagner ensemble en Midi-Pyrénées.

Sans afttendre, créons les conditions a |'entrepri-
se, la localité de cette mobilisation, décidons
d'arréfs de travail, organisons la participation du
plus grand nombre @ la manifestation.

*

TOULOUSE LE 1er février 2006

* une nouvelle renconfre unitaire aura lieu le 13 février
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