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poste comptable A+ A B C solde par poste motif

SIE Rodez
-1

0
contribution du service aux suppressions d'emplois (-1) compensée par création emploi PAS (+1) = 0

1

SIP Rodez
1 -2

0
modification répartition emplois B et C  avec compensation  pour un C au titre de la dotation PAS

1
Rodez hôpital -1 2 1 modification répartition emplois B et C + dotation transfert hôpitaux

Deux Vallées -1 -1 contribution du poste aux suppressions d'emploi
1 -1 1 1

1 1
-1 -1 -1 -3 fermeture poste

Aubin -1 -2 -1 -4 fermeture poste
1 1 1 3 transfert emplois Aubin

-1
0

contribution aux suppressions d'emploi
1 transfert Aubin

-1 -1 contribution de la structure aux suppressions d'emploi

-1 -1

1 -1 0 modification répartition B et C
SIPSIE Millau -1 -1 contribution du poste aux suppressions d'emploi

-1 -1 contribution du poste aux suppressions d'emploi

SPF VDR -1 -2 -2 -5 transfert SPF VDR sur Rodez 2
SPF Rodez 2 1 2 2 5

Direction 1 -3 -1 -1 -5
-1

PCRP 1 1

TOTAL 1 -3 -3 -5 -10

T Espalion modification répartition B et C + affectation A et C d'Entraygues
Argences transfert emploi Entraygues
Entraygues

T Decazeville

SIPSIE Decazeville

Montbazens

T Capdenac-Gare Évolution prévue des collectivités sur postes de rattachement des intercos

Séverac

SIPSIE St Affrique

contribution B et C de la direction au prélèvement départemental + transfert domaines + modification 
structure équipe direction


