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Ordre du jour :

1 - Approbation du PV du CTL du 26 mai 2014 : 

Cela a été fait à l'unanimité. 

2 – Création du Pôle départemental de contrôle des revenus et du patrimoine (PDCRP) : 

En préfiguration  et  avant  mise  en  oeuvre  au  plus  tard  le  1er  septembre  2015,  il  s'agirait  de 
regrouper en un seul pôle basé à Rodez les services de la FI (fiscalité immobilière) et des DFE 
(dossiers  fort  enjeu).  Sous  la  responsabilité  d'un  chef  unique,  les  deux  services  regroupés 
garderaient chacun leurs propres missions et leurs bureaux actuels. Quant à l'agent de catégorie 
B qui resterait seul à Millau, il bénéficierait d'un soutien technique organisé de manière régulière 
en présentiel et par la voie téléphonique.

Vote contre unanime des organisations syndicales.
Pour la CGT, c'est encore l'usager qui fera les frais de ce regroupement. Et qu'adviendra t-il à 
terme  du  poste  implanté  à  Millau ?  Par  ailleurs,  il  n'est  pas  exclu  une  charge  de  travail 
supplémentaire avec le contrôle de certains dossiers incluant le volet professionnel.

3 – Présentation de la note du 22 octobre 2014 portant sur l'aménagement des horaires 
d'ouverture de l'accueil physique (guichet) des structures locales accueillant du public :

Cette  note  précise  le  cadre  national  dans  lequel  les  directeurs  peuvent  adapter  les  horaires 
d'ouverture des guichets des services, afin de pouvoir réduire leur amplitude tout en répondant 
aux contraintes des missions qui leur sont confiées. Les directeurs peuvent adapter ces horaires à 
compter  du 1er  janvier 2015,  après consultations locales et  information des partenaires de la 
DGFIP.

L'ensemble des services d'un même site doivent cependant avoir les mêmes horaires d'ouverture.
A  la  lecture  du  document  fourni  récapitulant  les  horaires  d'ouverture  souhaités  par  chaque 
structure, de nombreuses disparités ont été relevées, chaque service gérant sa propre pénurie de 
personnel, allant même jusqu'à fermer deux jours par semaine.

Site de la section accessible par INTERNET et ULYSSE : http://www.financespubliques.cgt.fr/12/
Contact : cgt.ddfip12@dgfip.finances.gouv.fr

http://www.tresor.cgt.fr/12/


Quelle égalité de traitement pour les usagers surtout en milieu rural et même pour les agents ?
Et que dire de l'accueil téléphonique qui serait maintenu ? A noter également la possibilité laissée 
aux  chefs  de  service  d'aménager  et  donc  d'augmenter  les  horaires  d'ouverture  lors  des pics 
d'activité.

Vote unanime contre des OS. Pour la CGT, même si ces réductions d'horaires semblent dans un 
premier temps améliorer les conditions de vie au travail des agents, il ne faut pas être dupes . Car 
pour l'administration, le but n'est certainement pas que les agents puissent souffler un peu mais 
bien de pouvoir continuer à supprimer des emplois (10 dans notre département pour 2015) et à 
fermer des sites.

Ces aménagements d'horaires n'auront pas lieu au 1er janvier 2015. La direction se laisse le 
temps  de  la  réflexion  et  va  proposer  de  nouveaux  aménagements  avec  des  critères  plus 
encadrés. Ces nouvelles propositions feront l'objet d'un prochain CTL.

4 –Ponts naturels 2015 :

Sauf avis contraire de la Direction Générale, deux dates sont proposées :

vendredi 15 mai 2015
lundi 13 juillet 2015.

Nous sommes conscients que ces fermetures imposées facilitent la vie des services dans un 
contexte de pénurie d'emplois. Néanmoins la CGT a voté contre, considérant que chacun doit 
pouvoir disposer librement de ses droits à congés ou RTT.

5 – Perspectives et devenir des postes comptables de catégorie C4 sur le département : 

Au dernier classement datant du 01/01/2012, l'Aveyron compte 34 postes comptables dont 15 en 
catégorie C4. 
Pour 2015, aucune fermeture n'est envisagée. A suivre...

6 – Questions diverses :

Suite aux actes de vandalisme répétés contre le CFP du 8 mai à Rodez, serait-il envisageable 
d'installer un système de vidéo-surveillance ?
La question sera posée au service en charge de la sécurité à la DG.

Au SIE de Villefranche-de-Rouergue, l'ordinateur mis à la disposition des professionnels ne leur 
permet pas d'effectuer leurs démarches (problème de connexion Internet).
Ce disfonctionnement est en cours de résolution.

TOUS ENSEMBLE, SOYONS PLUS FORTS AVEC LA CGT
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