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MAL TRAITES

Le 31 août les américains quittent Kaboul, pendant ce temps la DDFiP de l’Aveyron continue
son exercice de fuite elle aussi, un retrait proche d’une capitulation. Là-bas les intégristes religieux,
ici les intégristes de la finance. Les 500 plus grosses fortunes de France détiennent aujourd’hui un
patrimoine  de  1000 milliards  d’euros  et  continuent  de  profiter  de  la  pandémie.  (Les  carburants
augmentent, le Gaz, l’électricité, les produits de première nécessité aussi…)  Dans ce contexte le
gouvernement continue encore à avoir une vision strictement comptable de la société et tout ce qui
est assimilé à un coût doit être supprimé, lit d’hôpital compris malgré la situation sanitaire actuelle. Il
est  urgent  de  sortir  de  cette  économie  ultra-financiarisée  où  quelques  multinationales  tirent
d’énormes profits de cette pandémie au niveau national et mondial. 

L’Aveyron suit le mouvement, comme toujours bon élève, la promesse de jours meilleurs est
oubliée  depuis  longtemps.  Chaque  travailleur  doit  se  contenter  de  ce  qu’il  a,  les  exemples  de
précarisation sont légions dans les médias, le gouvernement pratique une politique de terreur à base
d’intimidation et d’humiliation des plus faibles. Voilà le nouveau monde !!!!

Ce comité technique local sera à cette image, un mélange de soyez content de ce que l’on
vous donne et taisez vous, un mélange de décison technocratique et d’arbitraire, le tout dans une
déconnexion totale du réel. 

Rien ne nous sera épargné des recrutements de contractuels dans un contexte où l’ensemble
des emplois du département n’est pas pourvu, on privilégie des emplois non statutaires payés au
plancher.  Quel message envoyez vous aux jeunes générations ? La CGT a toujours défendu le
progrès social et cela passe par la possibilité de pouvoir se construire un avenir dans la sérénité et
une société bienveillante.

Les  modifications  d’horaires,  nouvel  avatar  pour  supprimer  des  emplois,  sont  faites  pour
« améliorer l’accueil des particuliers », s’il vous plait jouez franc jeu évitez les mensonges !!!

Quand  au  thermomètre  DGFIP  je  vais  paraphraser  l’ancien  président  CHIRAC,  ce  n’est
poutant pas une habitude de la CGT : « la maison brûle et nous regardons ailleurs ». Les résultats
ne s’améliorent pas et sont le reflet d’un mal être profond. Les réponses ne sont pas à la hauteur
des  problèmes.  Le  scénario  « à  la  France  Télécom »  prend  forme,  sans  que  les  directions
successives ne s’en préoccupent.

Ces  réformes  ne  sont  pas  à  la  hauteur  des  défis  à  venir.  La  crise  sanitaire  a  montré
l'importance des services publics. L'avenir  du réseau doit  passer par des plans de recrutements
ambitieux qui remettent les services publics et la fiscalité au centre des débats, afin de construire un
nouveau vivre ensemble plus bienveillant et plus solidaire.

La CGT sera offensive sur l’ensemble de ses préocupations salariales .
Notre vie n’a pas de prix.
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