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 Ordre du jour

1 – Détermination des ponts naturels 2016

3 jours ont été retenus : le vendredi 6 mai, le vendredi 15 juillet et le lundi 31 octobre.

Nous  sommes conscients  que  ces  fermetures  imposées  facilitent  la  vie  des  services  dans  un
contexte  de pénurie  d'emplois.  Néanmoins  la  CGT a voté  contre,  considérant  que  chacun  doit
pouvoir disposer librement de ses droits à congé ou RTT.

2 – Créations de caisses uniques

- Rattachement des caisses des SPF (Service de Publicité Foncière) de Villefranche de Rouergue et
de Millau sur les trésoreries de Villefranche et de Millau.

- Rattachement des caisses du SIE (Service des impôts des entreprises) et du SPF de Rodez au
SIP (Service des impôts des particuliers) de Rodez.
Un groupe de travail réunissant les chefs de services se tiendra le 2 décembre et déterminera les
modalités d'organisation. 
La méthode peut surprendre car le groupe de travail se tient postérieurement au CTL. De ce fait
aucunes  réponses  n'ont  été  apportées  aux questions  posées  notamment  sur  l'organisation  des
déplacements des usagers et sur l'augmentation d'affluence à cette caisse unique.
Un point sera fait lors d'un prochain CTL...

3 – Présentation du dispositif « communes nouvelles  » 

7 communes nouvelles vont être créées et concernent 5 postes comptables dont 3 pour le seul
poste des Deux Vallées.

Elles existeront juridiquement au 01/01/2016, mais l'intégration fiscale sera réalisée au 1er janvier
2017.

Ce projet ,marqué du sceau de l'amateurisme politique, entraîne une surcharge de travail immédiate
pour  la  fin  de  l'année  puisque  les  comptes  des  anciennes  communes  doivent  être  arrêtés  au
31/12/2015. 
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Pour le volet fiscal, les modalités de prise en compte des changements ne sont pas connues à ce
jour et seront déployées courant 2016. Ayons confiance !!!

4 – Présentation de la  déclinaison locale du plan d e soutien à l'élevage
français (PSEF)

Ce plan a été mis en place suite à une volonté gouvernementale de soutenir la filière élevage. Dans
son volet fiscal, il comporte un assouplissement des conditions de remboursement des crédits de
TVA,  un  report  d'échéances  de  différents  impôts,  ainsi  qu'une  éventuelle  remise  gracieuse  du
foncier non bâti.  Pour l'Aveyron qui  représente 60 à 65 % de l'élevage de Midi-Pyrénées, 2300
exploitants sont éligibles à ce dispositif. A ce jour, 2000 demandes ont été reçues engendrant un
surcroît de travail  énorme pour les services d'assiette et  de recouvrement.  Encore une fois les
agents font les frais des décisions politiques et électoralistes. 

5 – Questions diverses

-  Mise  en  place  du  SPFE  au  01/09/2016  :  transfert  de  4  emplois  du  SIE  (3  postes  pourvus
actuellement : 2 B et 1 C qui ont priorité pour suivre la mission et 1 poste C non pourvu) ; transfert
du cadre B du PCRP (prioritaire). La note nationale du 18 décembre sur les mutations apportera des
précisions quant à la rédaction des fiches de vœux. Une note départementale ainsi que la rencontre
des agents concernés sont prévues pour début janvier.

- Concernant le SIP de Decazeville, la direction a indiqué que les 5 postes (4 en assiette et 1 au
recouvrement) seront occupés au 1er mai pour la campagne IR.
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