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TRESOR

104 Synaleal

TOUS EN GREVE LE 15 MAI

Le gouvernement a décidé de faire éclater le statut général et les statuts
particuliers des fonctionnaires :

- par la mise en ceuvre de la Révision Générale des Politiques Publiques
(RGPP), dont la fusion des administrations Impot et Trésor est le premier pas
et dont la liquidation des services départementaux au profit d’agences
constitue I’étape suivante,

- par le projet de loi sur la mobilité des fonctionnaires qui autorisera, si nous
laissons faire, le licenciement des personnels des administrations
restructurées.

De surcroit, le Livre Blanc sur la Fonction Publique, (Rapport SILICANI),
conclut a la nécessité de débarrasser la Fonction Publique de ses fonctionnaires,
en licenciant purement et simplement ceux qui ne réaliseraient pas les objectifs
fixés par la hiérarchie, et en les remplagant par des personnels contractuels non
protégés par un statut. Quant aux autres, ils verraient la part de leur traitement
indiciaire réduite au profit du régime indemnitaire, lui- méme dépendant des
résultats individuels et collectifs des personnels

Les sections CGT et FO- Trésor de I’Aveyron appellent les
collegues a rejeter la mise en ceuvre de ces projets destructeurs
pour nos missions et notre statut.

Les sections CGT et FO- Trésor de I’Aveyron se prononcent pour les
revendications communes suivantes :

o Maintien et amélioration du statut général (retrait du projet de loi relatif a
la mobilité et au parcours professionnel) et des statuts particuliers,

o Maintien des regles de gestion respectives (mutations, affectations,
congés, jours comptables et temps de travail...) et du paritarisme,



o Arrét des suppressions d'emplois, recrutements immédiats par concours,
afin de mener a bien et développer I'ensemble de nos missions et combler
les vacances d'emplois,

o Maintien de l'intégralité des missions fiscales, comptables (locales,
hospitalieres...) et foncieres au sein de la fonction publique d'Etat,

o Respect du principe de séparation ordonnateur /comptable et assiette
/recouvrement,

a Préservation d'un service public de proximité avec le maintien de tous les
sites et services du Trésor comme des Impdts, et de leurs effectifs,

o Amélioration des conditions de travail,
o Revalorisation des régimes indemnitaires et des traitements avec

revalorisation du point d'indice.

Les sections CGT et FO- Trésor de I’Aveyron estiment que seule
une mobilisation unitaire de grande ampleur peut faire reculer le
gouvernement.

Elles appellent les agents a participer dans I'unité la plus large a la greve le 15
mai 2008 pour la défense de nos revendications.

TOUS ENSEMBLE LE 15 MAI

- Pour le Retrait du Projet de loi sur la Mobilité
des Fonctionnaires !

- Pour le Retrait de la RGPP !

- Pour le maintien intégral des statuts
particuliers et des regles de gestion qui y sont
rattachées !

- Pour le blocage des retraites a 40 annuités de
cotisation !

Les organisations de fonctionnaires CGT, UNSA, FSU, Solidaires,
CFTC, CFDT, FO de rAveyron appellent les personnels a un

rassemblement le :
JEUDI 15 MAI 2008
a 18 H Place d’Armes a RODEZ




