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« Travailler plus pour gagner plus » :
La grande illusion

Certaines mesures annoncées le 26 octobre dernier par notre Ministre viennent de trouver foute
leur place en page d'accueil sur notre site Magellan avant méme leur parution par voie de décret les

instituant |
Quelle efficacité pour une efficacité redoutable !

Deux mesures pour la seule année 2007 :

N Ne concerne pas les agents de catégorie C

et tres peu d'agents de catégorie A et B
La premiére mesure n'est pas une nouveauté : ce
n'est, en quelque sorte, que la reconduction de
I'indemnité pour les agents en sommet de grade sauf
quelle n'est évidemment plus prévue pour la
catégorie C (avec le nouvel espace indiciaire et
l'ajout de nouveaux échelons, il y a un an) et ne
touchera donc que les agents de catégorie A et B
comptant 5 ans d'ancienneté dans le dernier échelon
de leur grade.

N Ne concerne que 7% des agents avec une
majorité d'agents de catégorie A et A
sup.

La seconde, la plus déstabilisante pour les agents en

perte de pouvoir d'achat et d I'heure ol sont de plus

en plus souvent remis en cause les récupérations
d'horaires variables, permettra a ceux qui ont ouvert
un Compte Epargne d'obtenir le paiement de 4 jours
de repos maximum acquis au titre de I'année 2007 et
non encore consommés a hauteur de 125 euros bruts
par jour pour les agents de catégorie A, 80 pour les
agents de catégorie B et 65 pour les agents de
catégorie C. On mesure le caractere dérisoire de

cette annonce quand on sait que guere plus de 7%

des agents sont concernés a la D.6.C.P. relevant

essentiellement de la catégorie A et A+ (chiffres
DGCP 2004) !

N Ne concerne que les agents de catégorie B
au dessus de l'indice brut 380

La troisiéme mesure concerne les agents de
catégorie B au dessus de lindice brut 380, qui
pourront effectuer des heures supplémentaires
exonérées de charges sociales et fiscales

Il s'agit donc bien de mesures ciblées et
génératrices d'inégalités avec un gain de pouvoir
d'achat qui ne concerneront qu'une minorité d'agents
et ne constituent en rien une réponse générale et
pérenne au probleme du pouvoir d'achat dans la
Fonction publique. Ces mesures sont dangereuses et
ne « profiteront » qu'a bien peu de fonctionnaires !

Assez de meépris !
Le 20 novembre, la greve massive
nhe sera pas une illusion !

Rassemblement a Rodez a

15h00 Place d’Armes
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SﬁMMHNkQ“é DES DRGANISATIONS SYNDICALES
DE LA FONCTION PUBLIQUE

Les féderations de la Fonction publique, CGT, CFDT, FO, FSU, UNSA, SOLIDAIRES, CFTC,
constatent que les deux revendications prioritaires, le pouvoir d’achat et 'emploi public, ne sont
toujours pas prises en compte par le gouvernement.

Face aux exigences d’augmentation de la valeur du point d'indice pour un réel maintien
du pouvoir d'achat pour tous, et de refonte globale de la grille indiciaire, sont évoquées
par le gouvernement des « mesures concréetes et ciblées » sur une partie des agents
de la Fonction publique.

Face aux exigences d’un service public de qualité et de proximité, répondant encore
mieux aux besoins de toute la population, basé sur des emplois publics statutaires, il
est répondu par le Premier ministre : « Moins de services, moins de personnels, moins
d’Etat », confirmé par la suppression de plus de 22 000 postes dans le projet de
budget 2008.

Devant le refus persistant du gouvernement de répondre aux exigences et face a ces reculs
inacceptables pour les personnels et les usagers, nos organisations considérent que I'heure est
venue d'une riposte d’envergure pour obtenir satisfaction.

Dans la continuité de leurs démarches, les organisations appellent tous les agents des trois
versants de la Fonction publique (Etat, territoriaux, hospitaliers) a faire gréve, a se rassembler
et a manifester le 20 novembre 2007 (jour du vote du budget a I'’Assemblée Nationale) dans
toute la France, sur nos exigences en matiére de salaires, d'emploi public, de défense du
service public, de ses missions et du statut de la Fonction Publique

Paris, le 22 octobre 2007
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